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Note au lecteur

Pour éviter d’alourdir le texte, le terme générique « parent » est utilisé. Ce terme fait référence
tant au répondant légal, au tuteur qu’aux parents
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1. PREAMBULE ET OBJET DE LA POLITIQUE

1.1

1.2

Préambule

La présente politique a pour objet de prévoir 'organisation des services éducatifs aux
¢leves handicapés et aux éleves en difficulté d'adaptation ou d'apprentissage.

Il est important de se rappeler que « l'adaptation scolaire» s'inscrit comme étant
I'adaptation des services aux besoins et aux capacités de chacun. Le défi est de réussir
l'intégration de la gestion de l'adaptation scolaire dans la gestion pédagogique et
administrative.

Notre politique vise a préciser les orientations et les grands encadrements reliés a
I'organisation des services éducatifs aux ¢éléves handicapés et aux ¢éleves en difficulté
d'adaptation ou d'apprentissage.

La présente politique en adaptation scolaire privilégie les six voies d'action de la
Politique ministérielle et traite des modalités d'évaluation, d'intégration, de
regroupement et d'évaluation a l'intérieur de celles-ci.

Objet de la politique

L'article 235 de la LIP précise les normes et les modalités de la politique relative a
'organisation des services éducatifs aux éléves :

Le centre de services scolaire adopte, aprés consultation du comité consultatif des
services aux éléves handicapés et aux éleves en difficulté d'adaptation ou
d'apprentissage, une politique relative a l'organisation des services éducatifs a ces
éleves qui assure l'intégration harmonieuse dans une classe ou un groupe ordinaire et
aux autres activitées de l'école de chacun de ces éleves lorsque l'évaluation de ses
capacités et de ses besoins démontre que cette intégration est de nature a faciliter ses
apprentissages et son insertion sociale et qu'elle ne constitue pas une contrainte
excessive ou ne porte pas atteinte de facon importante aux droits des autres éléves.

Cette politique doit notamment prévoir :

1. les modalités d'évaluation des éléves handicapés et des ¢eleves en difficulté
d'adaptation ou d'apprentissage, lesquelles doivent prévoir la participation des
parents de l'éleve et de l'éleve lui-méme, @ moins qu'il en soit incapable,

2. les modalités d'intégration de ces éleves dans les classes ou groupes ordinaires et
aux autres activités de l'école ainsi que les services d'appui a cette intégration et, s'il
v a lieu, la pondération a faire pour déterminer le nombre maximal d'éleves par
classe ou par groupe;



3. les modalités de regroupement de ces éleves dans des écoles, des classes ou des
groupes spécialisés;

4. les modalités d'élaboration et d'évaluation des plans d'intervention destinés a ces
éleves.

Une école spécialisée visée au paragraphe 3° du deuxieme alinéa n’est pas une école

visée par [’article 240.

2. ORIENTATION FONDAMENTALE

La mission de 1'école québécoise est « d'instruire, socialiser et qualifier » tous les éleéves. C'est
autour de ces trois axes que s'articulent les interventions de I'école dans la mise en ceuvre du
programme de formation de I'école québécoise ou des programmes d'études adaptés.

L'orientation fondamentale de la politique en matiere d'adaptation scolaire est d'aider ['éleve
a reussir tout en acceptant que cette réussite puisse se traduire différemment selon les éleves
dans le respect de l'égalité des chances.

Comme le stipule l'article 277 de la Loi sur l'instruction publique, l'application de cette
orientation devra tenir compte des ressources humaines et financicres affectées aux services
aux ¢léves handicapés et en difficulté d'adaptation ou d'apprentissage par le Centre de services
scolaire.

On reconnait le potentiel d'apprentissage chez tous les éléves. Ceux-ci ont besoin d'un climat
affectif pour apprendre. Dans ce contexte d'apprentissage, il est donc important que
l'enseignant établisse un lien de confiance avec 1'¢léve et cultive une relation basée sur I'attache-
ment, I'empathie et le respect (Gordon Neufeld, Rejoindre les jeunes en difficulté, 2005) In-
dépendamment de l'dge des éleves, la relation d'attachement est a privilégier puisqu'elle
constitue un moteur a l'apprentissage.
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3. RECONNAITRE L'IMPORTANCE DE LA PREVENTION

Il est essentiel d'intervenir rapidement dés les premiéeres
manifestations des difficultés

3.1 Reconnaissance et implication du parent

Compte tenu de l'importance de la prévention, il est primordial de
reconnaitre que le parent est le premier responsable de son enfant.
Afin de mettre en place des interventions préventives adéquates, il est
nécessaire de s'assurer de la collaboration du parent dans le meilleur
intérét de 1'éleve.

Le premier niveau de collaboration des parents est de communiquer a
la direction d'école tout probléme de leur enfant. Les parents doivent
prévenir les difficultés de leur enfant en signalant le plus t6t possible
a la direction de I'école toute difficulté, handicap ou événement pouvant

affecter le cheminement ou le développement de leur enfant et
nécessiter I'adaptation de certaines interventions a 1'école.

Il est aussi important de connaitre et de tenir compte de ce qui a été
réalisé par les parents et les autres partenaires notamment les centres
de réadaptation ou les centres de la petite enfance, avant méme l'entrée

a l'école.
3.2 Communication entre 1'école et 1a maison

De¢s l'apparition des premiceres difficultés, 1'enseignant communique
avec les parents de I'éléve pour leur faire part de cette situation. Cette
communication a pour but de trouver des moyens pour aider I'éléve
dans ses apprentissages et sa réussite avant de procéder a 1'élaboration
du plan d'intervention, s'il y alieu.

3.3 Role de l'enseignant

1l est du devoir de l'enseignant de contribuer a la formation
intellectuelle et au développement intégral de la personnalité de
chaque éleve qui lui est confié. (LIP, article 22, 1°).

L'enseignant est le premier intervenant aupres de ses ¢éléves. Il ceuvre
auprés d'eux dans une optique de soutien, de dépistage et de
prévention des difficultés, notamment en donnant priorité a la relation
avec 1'éléve, en variant ses approches pédagogiques, en considérant
chaque enfant dans son unicité. Dans le meilleur intérét de 1'éléve, tous
les enseignants (enseignant titulaire, équipe-cycle, enseignants
spécialistes) travaillent en collaboration et en concertation avec les
professionnels, le personnel de soutien technique et le personnel du
service de garde, s'il y a lieu.
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3.4 Créer un environnement favorable

L'apprentissage est influencé entre autres, par des facteurs personnels,
des facteurs familiaux et sociaux et aussi des facteurs scolaires.

Afin de créer un environnement favorable aux apprentissages, on
mise sur une intervention de qualité qui reléve a la fois de I'équipe-
école, de l'équipe-cycle et de l'enseignant. Dans le méme esprit, les
services  éducatifs complémentaires s'inscrivent dans un
accompagnement de qualité aupres de 1'éléve en intervention directe
ou en soutien a l'enseignant.

Une attention particuliere est apportée notamment au climat de 1'école
et de la classe, aux actions souples et stratégiques mises en place, aux
relations interpersonnelles, a la relation enseignant-éléve, a la
motivation de I'éléve, aux mesures d'encadrement et aux approches
pédagogiques variées dont la différenciation pédagogique et
I'apprentissage coopératif.

3.5 Prendre en considération certains moments de vulnérabilité

Le début de la scolarisation, le passage du préscolaire au primaire, le
passage d'un cycle a l'autre, le passage du primaire au secondaire et le
passage au marché du travail peuvent rendre I'¢leve vulnérable. Il est
important de porter une attention aux ¢€léves plus fragiles lors de ces
moments de transition.

Ainsi, 1'école met en place tous les moyens pour assurer une meilleure
transition. Ces moyens passent d'abord par une plus grande
harmonisation des pratiques pédagogiques et un partage d'information
entre les intervenants des différents ordres d'enseignement et des
partenaires externes le cas échéant.

3.6 Prévention et intervention et rapide

Il est essentiel d'intervenir le plus tot possible, avant méme
'apparition des difficultés ou de fagon a en prévenir l'aggravation. Il
est important d'associer les services éducatifs complémentaires dans
cette démarche d'intervention. Dans cette optique, les professionnels
scolaires sont appelés a développer une sensibilité & reconnaitre la
fragilit¢ que peuvent présenter certains enfants des le début de leur
scolarisation, a intervenir et a soutenir 1'équipe-école.

La formation continue de l'ensemble des intervenants scolaires, de
méme que le partage d'expertise constituent également des moyens a
mettre en place afin d'outiller I'équipe-école a intervenir rapidement.



Plan d'intervention

Adaptation de I'ensei-
gnement

Dans une optique de prévention, un plan d'intervention peut étre
¢laboré pour tout éléve qui éprouve des difficultés qui le mettent dans
une situation particuliére de vulnérabilité. En effet, 1'évaluation des
capacités, des intéréts et des besoins des éléves est faite pour
déterminer des mesures préventives ou des mesures correctives pour
faciliter leurs apprentissages et leur insertion sociale.

L'enseignant utilise des moyens qui tiennent compte de la diversité des
besoins et des capacités des €leves qui lui sont confiés. Il adopte une
approche ouverte et souple permettant de respecter les différences. Au
besoin, il fait a la direction toute suggestion susceptible d'aider I'¢leve
dans le développement de ses compétences, en privilégiant des
modalités d'intervention précoce lorsque cela est possible.

C'est dans une optique d'intervention précoce ou rapide que
s'inscrivent notamment les programmes d'habiletés sociales, de
stimulation ou d'aide aux difficultés de comportement.

4- SE PREOCCUPER DE L'ADAPTATION DES SERVICES

Faire de l'adaptation des services éducatifs la préoccupation
primordiale de toute personne intervenant auprés des éléves
handicapés ou en difficulté.

Dans le prolongement de la premicre voie d'action, l'adaptation des
services éducatifs doit étre envisagée tout d'abord en fonction des
services offerts a I'ensemble des éléves, puis des services adaptés plus
spécialisés. L'adaptation des services débute dans la classe ordi- naire
et se poursuit jusque dans la classe spécialisée.

4.1 Préoccupation de I'adaptation de l'enseignement et des
services

L'application des différents programmes de formation permet des
services diversifiés adaptés aux capacités et aux besoins réels des
¢léves. On se réfere au programme de formation de 1'école québécoise,
aux programmes d'études adaptés pour les éléves ayant

Programmes de formation une déficience intellectuelle moyenne a sévere et au programme €ducatif

pour les éleves ayant une déficience intellectuelle profonde.
L'ensemble des activités éducatives de 1'école, incluant celles du
service de garde et les activités parascolaires, doivent étre accessibles
et adaptées aux besoins des ¢leves handicapés ou en difficulté.
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La pédagogie adaptée aux caractéristiques et aux besoins des éléves
tient compte des facteurs qui augmentent le risque de connaitre des
difficultés et de ceux qui facilitent les apprentissages.

L'adaptation de 1'enseignement nous améne a diversifier nos fagons de
faire pour permettre a chaque éleve de progresser vers la réussite. La
différenciation pédagogique est une pratique a privilégier. Le travail
en équipe-cycle, I'organisation en cycles d'apprentissage et I'utilisation
des nouvelles technologies de l'information et de la communication
contribuent a soutenir les éléves dans leurs apprentissages.

Tout comme l'adaptation de l'enseignement, l'adaptation de
I'évaluation peut nécessiter des mesures de soutien ou des conditions
spécifiques selon des regles établies ou selon les modalités prévues au
plan d'intervention.

4.2 Soutien a l'enseignant

L'enseignant est le premier responsable en ce qui a trait a l'adaptation
des services. Pour répondre aux besoins individuels des éléves tout en
rendant compte de I'évolution des apprentissages de tout un groupe,
I'enseignant doit étre soutenu (voir Annexe 1). La direction s'assure
que l'ensemble de son personnel bénéficie de sou- tien et encourage la
formation continue favorisant I'adaptation des pratiques éducatives.

Dans le cadre des programmes éducatifs complémentaires, les
ressources professionnelles contribuent a la mise en ceuvre des services
adaptés aux besoins de 1'¢leve handicapé et de I'éleéve en difficulté
d'adaptation ou d'apprentissage. Le programme de services de sou- tien
vise a assurer a 1'éléve des conditions propices a l'apprentissage (voir
Annexe 2). Le programme de services d'aide vise l'accompagnement
de 1'¢éléve dans son cheminement scolaire, dans sa démarche
d'orientation scolaire et professionnelle ainsi que dans la recherche de
solutions aux difficultés qu'il rencontre.

4.3 Parcours de formation

Le Régime pédagogique prévoit trois parcours de formation : parcours

de formation générale, parcours de formation générale appliquée et

parcours de formation axé vers 1'emploi (voir Annexe 3).

Afin d'augmenter les chances de réussite et de qualificationdu plus cours
grand nombre d'éleves handicapés et en difficulté, il importe de

pro- poser a chacun de ces éleves, des cheminements scolaires adaptés

a leurs intéréts, aptitudes et capacités.
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Une attention particuliére sera apportée a la préparation des jeunes
¢léves au marché du travail en étroite collaboration avec les
partenaires extérieurs.

Il importe de s'assurer que toutes les mesures d'adaptation utilisées et
toutes les démarches nécessaires pour aider I'¢léve a la réussite de son
parcours scolaire et a I'acces au marché du travail sont inscrites au plan
d'intervention ou au plan de transition.

5. METTRE L'ORGANISATION AU SERVICE DES ELEVES

La réussite éducative peut se traduire différemment selon les
capacités et les besoins des éléves. L'organisation des services doit
se fonder sur I'évaluation individuelle des éléves. Elle doit se faire
dans le milieu le plus naturel pour eux, le plus prés de leur lieu de
résidence et I'intégration a la classe ordinaire doit étre privilégiée.

5.1 Evaluation des capacités et des besoins

Dés I'admission d'un €éléve a son école de quartier, si des difficultés
relatives sont remarquées ou signalées par les parents ou par un autre
intervenant, la direction d'école procede a I'évaluation des capacités et
des besoins de 1'¢leve. Il est de la responsabilité de la direction de
1'école de procéder au classement.

5.2 Intégration a la classe ordinaire

Le Centre de services scolaire privilégie l'intégration a la classe
ordinaire et a la vie de I'école lorsqu'elle est profitable a 1'éleve.

L'intégration harmonieuse d'un éléve handicapé ou en difficulté
d'adaptation ou d'apprentissage en classe ordinaire est assurée « lors-
que l'évaluation de ses capacités et de ses besoins démontre que cette
intégration est de nature a faciliter ses apprentissages et son insertion
sociale et qu'elle ne constitue pas une contrainte excessive ou ne porte
pas atteinte de facon importante aux droits des autres éleves.» (art.
235, L.L.P.)

A partir des informations transmises par la direction d'école, le conseil
d'établissement a la responsabilité de comprendre les besoins de tous
les éleves, incluant ceux des ¢éléves handicapés et en difficulté
d'adaptation ou d'apprentissage. Il saisit les enjeux liés a la réussite et
en tient compte dans le projet éducatif de 1'école.
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Lors de I'intégration des ¢léves handicapés ou en difficulté d'adaptation
ou d'apprentissage en classe ordinaire, l'enseignant a le droit de « prendre
les modalités d'intervention pédagogique qui correspondent aux
besoins et aux objectifs fixés pour chaque groupe ou pour chaque
éleve qui lui est confié.» (art. 19, L.1.P.)

5.3 Services de soutien a I'enseignant

Nous reconnaissons l'importance de soutenir I'enseignant dans
I'adaptation de l'enseignement. Les services de soutien a l'enseignant
(Annexe 1) sont déterminés par la direction de 1'école et dispensés
selon les procédures et les priorités qu'elle détermine, dans le respect
des normes établies et selon les ressources disponibles.

5.4 Services d'appui a 1'éléve

Les services d'appui a 1'¢leve et les services de soutien a l'enseignant
ne sont pas mutuellement exclusifs; certains services d'appui a I'éléve
constituent ¢galement des services de soutien a I'enseignant.

Dans ce contexte, I'élaboration du plan d'intervention en fonction des
besoins et des capacités orientera entre autres, les services d'appui a
I'¢leve, précisera les adaptations nécessaires de fagon a permettre a
I'¢leve d'atteindre les objectifs ciblés. L'évaluation des capacités et des
besoins des ¢éleves détermine les modalités d'intégration a privilégier.

Le Centre de services scolaire reconnait I'importance de consacrer des
ressources humaines et financieres aux services d'appui a I'¢leve dans
plusieurs contextes de la vie scolaire, selon les regles établies et les
sommes disponibles.

Tout en tenant compte de leurs besoins et de leurs capacités, le
jumelage des éléves handicapés, est privilégi¢ a l'intérieur d'un méme
groupe ou de groupes différents au sein d'un méme établissement.

La sensibilisation des pairs de la classe ordinaire influence grande-
ment l'intégration harmonieuse des éléves handicapés et en difficulté
d'adaptation ou d'apprentissage.

Le Centre de services scolaire fournit un service d'appui a 1'éléve intégré
et de soutien a l'enseignant qui peut se traduire a titre d'exemple, par
un soutien en éducation spécialisée, par 1'accompagnement d'un ou
d'une préposée aux personnes handicapées.

12
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Sous réserve de la convention collective, lorsqu'un éléve identifié¢ en
trouble du comportement est intégré en classe ordinaire, le Centre de
services scolaire fournit des mesures d'appui a I'¢leve et a 1'enseignant
et cet éleve est pondéré.

En collaboration avec la direction de I'établissement, les profession-
nels en soutien aux éleves et aux intervenants ¢laborent et mettent en
ceuvre des services adaptés aux besoins des ¢léves handicapés et des
¢leves en difficulté d'adaptation ou d'apprentissage. Les services sont
offerts dans le cadre des programmes des services éducatifs
complémentaires et doivent favoriser la progression de 1'¢léve dans le
développement de ses compétences. On reconnait la nécessité de
former les intervenants ceuvrant aupres des éléves.

5.5 Modalités de regroupement

Dans la situation ou l'intégration d'un éléve handicapé ou en difficulté
dans une classe ou un groupe ordinaire constituerait « une contrainte
excessive » selon le Centre de services scolaire ou porterait « atteinte
de fagon importante aux droits des autres éleves », des services
¢ducatifs sont prévus dans un autre type de regroupement.

Le Centre de services scolaire détermine annuellement les différents
types de regroupement qu'elle privilégie, en fonction des besoins
anticipés des ¢éléves handicapés et en difficulté d'adaptation ou
d'apprentissage. Le Centre de services scolaire favorise la stabilité et
la continuité de ces services permettant de minimiser les déplacements
successifs des ¢€leves. Les services éducatifs sont offerts aux éléves
handicapés des 1'age de quatre ans.

L'accessibilité¢ des services adaptés aux besoins et aux capacités
s'inspire du systéme en cascade du MELS (Annexe 4). Ces services
éducatifs adaptés visent le meilleur intérét de I'¢leve.

Pour certains éleves présentant des problématiques particulieres,
d'autres avenues de scolarisation peuvent étre envisagées telles que
'enseignement a domicile, l'enseignement en centre d'accueil et
'enseignement en centre hospitalier, selon les modalités établies.

5.6 Ententes de scolarisation

Le Centre de services scolaire offre des services éducatifs adaptés aux
¢léves handicapés et en difficulté¢ d'adaptation ou d'apprentissage, a
l'intérieur de sa propre organisation. Lorsque celle-ci démontre qu'elle
ne peut offrir les services requis a la suite de 1'évaluation des besoins
et capacités d'un éleve, elle peut conclure une entente de
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Entente de partenariat

scolarisation avec d'autres organismes, institutions ou centres de
services scolaires, aprés consultation du comité consultatif des
services aux ¢léves handicapés et aux éléves en difficulté d'adaptation
ou d'apprentissage, des parents et de 1'éléve s'il en est capable (art. 213,
L.I.P.) Ces ententes concernent des éléves qui nécessitent des services
éducatifs spécialisés ou des €léves dont 1'histoire scolaire et la situation
psychosociale compromettent leur cheminement.

Des services d'aide et de réadaptation a I'¢léve sont établis dans le
cadre d'ententes avec nos partenaires du réseau de la santé et des
services sociaux pour soutenir les interventions éducatives aupres des
¢léves handicapés et en difficulté d'adaptation ou d'apprentissage dans
notre milieu. Ces actions s'inscrivent dans une démarche de
concertation et de partenariat dans le cadre de l'entente de
complémentarité des services entre le réseau de la santé et des services
sociaux et le réseau de 1'éducation.

6. AGIRENPARTENARIAT

Créer une véritable communauté éducative avec 1'éléve, ses
parents ainsi que 1'école et ses partenaires afin de favoriser une
intervention plus cohérente et des services mieux harmonisés.

6.1 Eléve au ceeur de la démarche

L'¢leve est 'acteur principal de sa réussite. I1 doit donc étre soutenu et
accompagné afin d'assurer sa participation et sa prise de responsabilité.
Dans le cadre de son plan d'intervention, 1'éléve est

Responsabilité de I'éléve appelé a collaborer avec les différents intervenants scolaires (enseignants,

Responsabilité du parent

direction d'école, professionnels, du personnel de soutien, etc.)
relativement a 1'évaluation de ses capacités et de ses besoins, de méme
qu'aux moyens mis en place. L'éleve donne son avis sur l'orientation
de son classement, lorsqu'il en estcapable.

6.2 Reconnaitre le role du parent

Dans toutes les actions, la premiére personne a soutenir 1'éléve est son
parent. En effet, les parents prennent donc une part active a sa
réussite. Il est important de bien les accueillir a 1'école, de reconnaitre
leurs compétences, de tenir compte des facteurs les influant et de
mettre en place des mesures les associant et les soutenant dans le
processus, afin de favoriser leur participation.
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6.3 Cohésion école-maison

La communication entre les intervenants scolaires et les parents est
vue comme une occasion de complicité et d'échange d'information sur
la vie scolaire de leur enfant. C'est une occasion privilégiée de
travailler avec eux a la réussite de 1'éléve. Par conséquent, les parents
doivent collaborer a I'évaluation des capacités et des besoins de leur
enfant et s'impliquer dans la recherche de solutions. De plus, bien que
la direction de 1'école soit responsable du classement des éleves, les
parents sont également associés au processus de décision et a la
démarche relative a leur orientation scolaire.

6.4 OQOuverture aux partenaires et création d'une communauté
éducative

L'école est une communauté éducative en soi. Les différents
intervenants y jouent un role actif de fagon a assurer la cohérence de
leurs interventions.

L'école s'ouvre également aux partenaires externes afin de former une
communauté éducative élargie supportant 1'éleve.

6.5 Complémentarité des partenaires

La mise en place du plan d'intervention, du plan de transition ou du
plan de services individualisé concrétise l'apport de la communauté
¢ducative aupres de 1'¢leve.

L'école reconnait la pertinence et la complémentarité de I'apport des
partenaires dans le respect des rdles, des responsabilités, des
compétences et des champs d'expertise de chacun. Dans cette optique,
les parents dont I'enfant a dé¢ja bénéficié d'interventions particuliéres
de la part d'autres écoles ou organismes, doivent en informer la
direction de 1'école et remettre les documents pertinents.

Cette collaboration permet d'offrir des services mieux coordonnés. Il
s'avere essentiel d'adopter une vision systémique et globale de 1'¢léve.
11 devient prioritaire d'établir des modalités concrétes de collaboration
et de partage d'expertise avec les partenaires du réseau de la santé et
des services sociaux.

La direction de 1'école s'assure également de la contribution de tout
intervenant de 1'école ou d'organismes partenaires, dont la présence est
jugée pertinente, tout en limitant le plus possible le nombre de
participants afin de maximiser l'efficacit¢ de la rencontre et de
respecter les parents, en tant que premiers partenaires. A partir de ce
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moment, il devient la responsabilité de chacun des participants de
respecter l'aspect de la confidentialité des informations partagées.

6.6 Plan d'intervention

Le plan d'intervention est un outil essentiel qui tient compte de
I'évaluation des capacités et des besoins de 1'¢leve handicapé ou en
difficulté¢ d'adaptation ou d'apprentissage. C'est une démarche de
concertation entre I'éléve, les parents, I'école et les partenaires invités
qui vise essentiellement la réussite de I'¢leve.

En conformité avec l'article 96.14 de la Loi sur l'instruction publique,
la direction d'école établit un plan d'intervention adapté aux besoins
de 1'¢léve handicapé ou en difficulté d'adaptation ou d'apprentissage.
La direction d'école peut déléguer a la direction adjointe ou a un
professionnel ['établissement du plan d'intervention dun éleve.
Toutefois, elle est responsable de la réalisation et de 1'évaluation
périodique du plan d'intervention. La révision du plan d'intervention
se fait en fonction de I'évolution de la situation de I'¢éléve, en apportant
une attention particuliere a la poursuite des actions éducatives d'une
année scolaire a l'autre ou lors des moments de transition.

La participation des parents assure une plus grande cohérence et une
plus grande continuité des interventions a I'école et a la maison. Il est
primordial que l'enfant et le parent soient présents a la rencontre du
plan d'intervention de fagon a les mobiliser et a les impliquer directe-
ment dans les décisions. Lors de I'¢laboration et de la révision du plan
d'intervention, les parents sont invités et accueillis comme des
partenaires essentiels a la réussite de leur enfant. En cas de leur
absence, la di- rection les informe des objectifs poursuivis et des
moyens retenus.

6.7 Préalables au plan d'intervention

Préalablement a I'élaboration du plan d'intervention, l'enseignant
consigne des données, partage les informations et les observations
relatives aux interventions réalisées et communique avec le parent. La
direction d'école s'assure que 1'évaluation des capacités et des besoins
de 1'¢léve a été faite en concertation avec I'équipe-école et que les
mesures préalables ont été mises en place.

6.8 Contenu du plan d'intervention

Le plan d'intervention tient compte de l'évaluation de la situation,
permet de suivre les progrés de I'¢éleéve et évalue les résultats des
interventions effectuées. Il précise les forces et les intéréts de 1'éléve,
ses besoins prioritaires, les objectifs ciblés, la responsabilité de cha-
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cun des participants, I'évaluation des résultats et les modalités de
révision. Il contient les critéres de réussite des objectifs visés et la
coordination des services offerts par les partenaires extérieurs, si
nécessaire.

En tout temps, les adaptations nécessaires aux conditions de réussite
des apprentissages et de I'évaluation doivent tre consignées au plan
d'intervention, selon les normes et modalités prévues.

6.9 Actualisation du pland'intervention

La direction de I'école transmet les informations relatives aux besoins
et aux capacités de 1'éleve a I'ensemble des intervenants concernés qui
voient a son actualisation, selon ce qui est prévu au plan d'intervention.
Lors d'un changement d'école, du passage d'un niveau a l'autre ou d'un
ordre d'enseignement a l'autre, la direction d'école s'assure également
de la transmission de ces informations.

6.10 Plan de transition

Pour les ¢éleves de 16 et 17 ans présentant une déficience intellectuelle
1égere et pour les éleves handicapés agés de 18 a 21 ans

le plan de transition remplace le plan d'intervention. Le plan de
transition prépare le passage de 1'¢leve, de I'école a la vie active en
société. Ainsi, l'ensemble des principes énoncés concernant le plan
d'intervention s'applique également au plan de transition.

6.11 Plan de services individualisés

Certains éléves se trouvent dans une situation nécessitant un suivi
planifié de la part de plusieurs organismes, dont le milieu scolaire et
les établissements du réseau de la santé et des services sociaux. Le plan
de services individualisés réunit l'ensemble des personnes ceuvrant
aupres de 1'éleve, dont les parents et les membres significatifs du réseau
naturel. L'objectif est d'identifier 1'ensemble des besoins de 1'¢leve et
de sa famille dans les différentes spheres de son développement, ainsi
que les responsabilités et services a rendre par les différents
organismes ou établissements concernés, en réponse a ses besoins. Il
permet de coordonner les services qui seront offerts a I'¢leve et il
s'actualise en milieu scolaire, par 1'élaboration du plan d'intervention.
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7. PORTER UNE ATTENTION PARTICULIERE AUX ELE-
VES A RISQUE

Porter attention a la situation des éléves a risque et des éléves en
difficulté d'apprentissage ou de comportement. Déterminer des
pistes d'intervention permettant de mieux répondre a leurs
besoins et a leurs capacités.

7.1 Avoir une vision systémique de 1'éléve

Les difficultés d'apprentissage ou relatives au comportement sont
analysées a partir d'une vision systémique de la situation de 1'¢leve.
Elles sont considérées comme une résultante des interactions entre
les facteurs individuels, familiaux, sociaux et scolaires. Cette
conception entraine une vision plus intégrée de l'intervention et
considere tout ce qui peut constituer une force ou représenter un défi
a l'apprentissage. La différenciation des interventions est essentielle
aupres de ces éleves.

7.2 Projet éducatif et plan de réussite

Le conseil d'établissement doit tenir compte de la situation des éleves
a risque dans le projet éducatif de 1'école, élaborer la politique
d'encadrement des éléves et établir les régles de conduite et les me-
sures de sécurité. Le plan de réussite devrait prévoir des interventions
de nature préventive ou corrective pour soutenir les éléves a risque
dans le développement de leurs compétences disciplinaires et
transversales, en utilisant la motivation comme levier a I'apprentissage.

7.3 Collaboration école-famille

La création d'une communauté éducative permet a 1'école de
privilégier un partenariat solide avec les parents des éleéves a risque et
de ceux qui présentent des difficultés d'apprentissage ou de comporte-
ment. Cette collaboration est essentielle a la réussite de ces €léves. Elle
est une occasion privilégiée pour communiquer des informations
pertinentes et utiles aux parents. De nombreuses études ont d'ailleurs
démontré les effets positifs de la collaboration école-famille
motivation accrue des ¢éléves, amélioration du comportement,
meilleures attitudes a 1'égard du travail scolaire et de 1'école et
diminution du décrochage scolaire.
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7.4 Relation enseignant-éléve

La relation enseignant-¢leve influence grandement la réussite de tous
les ¢leves, incluant les éléves a risque, les éléves en difficulté
d'adaptation ou d'apprentissage et les éleves handicapés. Afin que la
relation soit un facteur déterminant, l'enseignant doit créer une
relation de confiance et une relation pédagogique qui tient compte des
capacités de 1'¢léve. C'est souvent a travers cette relation que nait la
motivation a apprendre des €léves.

7.5 Ecole centrée sur 1'éleve

Dans un contexte de différenciation des interventions, 1'école est
encouragée a explorer diverses pistes de solution quant aux meilleures
facons d'apporter une réponse adaptée aux besoins différents des
garcons et des filles.

L'ensemble des études scientifiques démontre que le redoublement ne
constitue pas une solution au retard d'apprentissage des éléves. A titre
d'exemple, la différenciation pédagogique, l'organisation en cycles
d'apprentissage, le décloisonnement et la motivation comme levier a
'apprentissage sont des pistes a explorer.

Un accent doit étre mis sur la formation continue pour permettre a tout
le personnel de I'école de s'outiller, d'expérimenter et de faire des
retours réflexifs sur leurs pratiques pédagogiques.

8. EVALUER LES RESULTATS OBTENUS

Se donner des moyens d'évaluer la réussite éducative des éléves
sur les plans de l'instruction, de la socialisation et de la
qualification, d'évaluer la qualité des services et d'expliquer les
résultats.

Comme vient le préciser la Politique d'évaluation des apprentissages
2003 - MELS, I'évaluation s'inscrit dans une perspective de réussite
éducative des €léves ou l'on vise 1'égalité des chances et la réussite de
tous les ¢€léves. Elle s'adresse a tous les éléves quels que soient leurs
besoins particuliers (¢léves handicapés, éleves en difficulté ou a

Evaluation des apprentis- risque). A cette fin, il faut accepter que cette réussite puisse se

sages

traduire différemment selon leurs capacités et leurs besoins. Ainsi,
I'évaluation de qualité repose sur des valeurs fondamentales que sont

la justice, I'égalité et 1'équité ainsi que des valeurs instrumentales, soit
la cohérence, la rigueur et la transparence. On reconnait que l'enseignant
est le premier responsable de I'évaluation de ses éléves. De plus,
'évaluation se doit d'étre intégrée a l'apprentissage puisqu'elle
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permet de choisir les interventions les mieux adaptées aux éleves.
Selon les besoins spécifiques de 1'¢éleéve, l'adaptation de certaines
conditions d'évaluation des apprentissages est a prévoir et doit figurer
a son plan d'intervention.

Le Plan d’engagement vers la réussite du Centre de services scolaire
précise sa grande préoccupation face a la réussite des éleves
notamment des ¢leves handicapés et des ¢éleves a risque. Entre autres,
il prévoit I'accompagnement des directions d'école dans leur démarche
d'analyse et d'interprétation des résultats des €léves en vue d'initier des
actions préventives ou curatives selon les cibles retenues.
Parall¢lement, le projet éducatif et plus spécifiquement le plan de
réussite de chaque établissement traduisent concrétement les moyens
privilégiés par le milieu. L'appropriation de la démarche d'évaluation
des plans de réussite permet de mesurer l'efficience des actions
entreprises pour favoriser la réussite éducative des ¢€leves. Cette
démarche d'évaluation s'inscrit dans un processus continu.

Différents facteurs influencent la réussite éducative des éleves. Par
conséquent, il s'avére primordial de diversifier les mod¢les de services
dans le respect des orientations de la politique ministérielle. Il est
impératif de dégager les conditions d'organisation les plus
prometteuses pour une meilleure efficience. Cette réflexion s'inscrit
dans une perspective d'amélioration continue des services a 1'¢leve.

Le Centre de services scolaire prépare un bilan annuel de la réalisation
de son plan d’engagement vers la réussite (article 220, LIP). Un
rapport d'évaluation de l'application de la politique en adaptation
scolaire en vue d'améliorer la qualité¢ des services rendus est élaboré
annuellement en collaboration avec le comité consultatif des services
aux ¢€léves handicapés et aux ¢leves en difficulté d'adaptation ou
d'apprentissage et déposé au conseil d’administration.

9. DROITS DE RECOURS

9.1 Protecteur de I'éleve

Les parents insatisfaits d'une décision relative aux services éducatifs
adaptés offerts a leur enfant, peuvent en appeler auprés du Protecteur
de 1'¢leéve. Lorsque la situation n'est pas résolue, les parents peuvent
demander une révision de décision au conseil d’administration, telle
que prévue dans la Loi sur l'instruction publique.

9.2 Révision

L'éleve visé par une décision du conseil d’administration du centre de
services scolaire, du conseil d'établissement ou du titulaire d'une
fonction ou d’un emploi relevant du centre de services scolaire ou les
parents de cet éléve peuvent demander au conseil d’administration
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du centre de services scolaire de réviser cette décision. (art. 9,
L.I.P)

9.3 Exposé de motifs

La demande de l'éleve ou de ses parents doit étre faite par écrit et
exposer brievement les motifs sur lesquels elle s'appuie. Elle est
transmise au secrétaire general du centre de services scolaire.

Le secrétaire général doit préter assistance, pour la formulation
d'une demande, a l'éleve ou a ses parents qui le requierent (art. 10.

LIP)

9.4 Décision

Le conseil d’administration du centre de services scolaire dispose de

la demande dans les 45 jours suivant sa réception.

1l peut soumettre la demande a l'examen d'une personne qu'il
désigne ou d'un comité qu'il institue; ceux-ci lui font rapport de
leurs constatations accompagnées, s'ils l'estiment opportun, de
leurs recommandations.

Dans l'examen de la demande, les intéressés doivent avoir
l'occasion de présenter leurs observations (art. 11, L.I.P.)

9.5 Décision du conseil d’administration

Le conseil d’administration du centre de services scolaire peut, s'il
estime la demande fondée, infirmer en tout ou en partie la décision
visée par la demande et prendre la décision qui, a son avis, aurait
du étre prise en premier lieu.

La décision doit étre motivée et notifiée au demandeur et a l'auteur
de la décision contestée (art. 12, L.I.P.)

10. REVISION DE LA POLITIQUE

La présente politique entre en vigueur le ler juillet 2006 et le de-
meure jusqu'a son abrogation et est révisée si nécessaire, selon la
recommandation du comité consultatif des services aux ¢leves
handicapés et aux ¢éleves en difficulté d'adaptation ou
d'apprentissage.

11. CADRE LEGAL ET REGLEMENTAIRE

La politique s'appuie entres autres sur les documents référentiels
suivants:
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Loi sur l'instruction publique L.I.P., c. 1-13.3
MINISTERE DE L'EDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT.

Politique de l'adaptation scolaire, Une école adaptée a tous
ses éleves.

MINISTERE DE L'EDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT.
Interprétation des définitions des éléves handicapés et des
éleves en difficulté d'adaptation ou d'apprentissage,
Direction de la coordination des réseaux, 2000.

MINISTERE DE L'EDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT.
Le Régime pédagogique de ['éducation préscolaire, de
l'enseignement primaire et de ['enseignement secondaire,
Juillet 2000.

La Charte des droits et libertés de la personne, L.R.Q., c.c-12.

Loi assurant l'exercice des droits des personnes handicapées,
L.R.Q., c. E-20.1.

Lois sur l'acces aux documents des organismes publics et sur la
protection des renseignements personnels, LR.Q.,c. A-2.1.

MINISTERE DE L'EDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT.
Politique d'évaluation des apprentissages, 2003.

MINISTERE DE L'EDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT.
Les difficultés d'apprentissage a l'école, cadre de référence
pour guider l'intervention, 2003.

MINISTERE DE L'EDUCATION, DU LOISIR ET DU SPORT.
Le plan d'intervention... au service de la réussite, 2004.

DIRECTION DE L'ADAPTATION SCOLAIRE ET DES SER-

VICES COMPLEMENTAIRES, Les services éducatifs
complémentaires : essentiels a la réussite, 2002.
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ANNEXE 1

Services de soutien a I’enseignant

A titre indicatif, les services de soutien & ’enseignant pouvant lui apporter un sup-
port direct ou indirect sont notamment :

services éducatifs complémentaires ou particuliers;
services d’aide technique et matérielle;
mesures de formation ou perfectionnement;

mesures favorisant la participation de ’enseignant a 1’élaboration et au suivi
du plan d’intervention;

mesures favorisant la consultation ou le partage d’expertise avec les autres
intervenants de 1’école, ou de I’extérieur;

mesures favorisant la communication avec les parents ;

services d’aide a I’apprentissage de 1’¢leve;

services d’aide au comportement de 1’éleve;

allocation de périodes de récupération spécifiquement prévues pour 1’éléve;

services d’aide au développement cognitif et a la communication de 1’éleéve
(éducation spécialisée, psychologie, orthophonie, orthopédagogie, psycho-
éducation, ergothérapie, etc.);

formation spécifique par des pairs ou des intervenants spécialisés;

service d’aide a la mobilit¢ de 1’¢leve (accompagnement, aménagement
physique adapté, etc.);

disponibilité d’équipement spécialise;
soutien de personnes ressources pour accompagner I’enseignant;

services d’aide a I’intégration (enseignants de soutien, sensibilisation et pré-
paration des autres ¢leves de la classe...)

utilisation différente des autres ressources humaines de 1’école, notamment
au chapitre de la surveillance et de I’encadrement;

services spécifiques particuliers (photocopies, transport de matériel, aide a la
correction).
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Les quatre programmes des services éducatifs
complémentaires
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ANNEXE 3
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ANNEXE 4

SYSTEME EN CASCADE

Un modéle intégré d’organisation
de services particuliers

VoA Palier 1
\ Classe ordinaire avec enseignant, premier responsable de la prévention, du
\ \ dépistage, de Pévaluation et de la correction des difficultés mineures de 'eléve

Palier 2 /

Classe ordingire avec service ressource a 'enssignant

Palier 3
Classe ordinaire avec service ressource & lenseignhant et a 'éisve

Palier 4

. » Palier §
33 Classe spécialisée dans 'école ordinaire, avec

participation aux activités générales de l'école

X’;& ~ Palier 6
\ Ecole spécialisée
\ |
\ \ A Palier 7
\ \ \ Enseignement & domicile
\ \ ,
\ \ Palier 8
\ *-\ Enseignement a l'intérieur
\ d'un centre d'accueil ou
% A d'un centre hospitalier

Ce tableau s'inspire du Systéme en Cascade propose par le
ministére de '=ducation {Rapport Copex 1876)

Dans le contexte de la réforme, I’organisation des services éducatifs aux EHDAA
doit d’abord étre orientée vers la classe ordinaire en privilégiant I’adaptation des

services a 1’éléve. Il demeure que certains éléves nécessitent des services adaptes
plus spécialisés que 1’on retrouve en classes-ressources ou en classes spécialisées.
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DEFINITIONS DES CLIENTELES

ANNEXE XIX' ELEVES A RISQUE ET ELEVES HANDICAPES OU EN
DIFFICULTE D'ADAPTATION OU D'APPRENTISSAGE

Cetle annexe seri de guide ef de repére pour la commission el les intervenantes ef inlervenants.
B Eléves & risgue

On entend par &léves & risque des éldves du préscolaire, du primaire ou du ssoondaire gui
présenten? des facteurs de vulnérabilité susceplibles dinfluer sur leur spprentissage ou leur
cormporiement gf peuvent ainsi &lre & risgue, nuiamment au regard de Péchec scolgire ou de leur
sockalisation, si une intervention rapide n'est pas effeciuge.

Une allention particuliére doil &tre portée aux &léves & risque pour délerminer les mesures
préventives ou correctives & leur ofirr.

Les dléves & risgue ne soml pas compris dens leppelistion « dléves handicapés ou en difficulié
dadaplation ou d'apprenlissage ».

H}  Défindtions

Dans ce cadre. s Ministére sdople, aux fins de Mapplication de ks convention, les définilions qui
suivent congernant les dléves handicapés ou en diffioullé dadaptation ou d'apprentissage

A} Eleve en difficulté d'adaptation ou dapprentissage
1} Léléve présentant des troubles du comporiersent o8t celui !

dont Pévalustion psychosociale, réalsés en collsboration par un personnel qualifié &f par les
personnes visées, avec des iechnigues d'chservation ou d'analyse systématique, révéie un
déficit important de i capacid d'adaptation se manifestant par des difficultés significatives
dlinteraction avec un ou plusieurs eléments de Tenvironnement scolaire, social ou famiiial,

I peut g'agir

» de comporiemenis surséactifs en regand des stmull de Tenvironnement {parobes &t
actes injustibés dagression, dintimidation, de destructon, refus persistant d'un
ansadrament justfie...);

- de comporiements sous-réactifs en regand des stimuli de Tenvironnement
{manifestations de peur expessive de personnes o de silusBions nouvelies,
comportements anomaux de passivits, de dépendance &l de retrait...).

Les difficuliés dinteraction aves Penvironnement sont considérées significatives, o'est-d-dire
pomme requérant des services éducatifs particuliers, dans e mesure ou elies nuisent au
développement du jeuns en couse ou & celul d'autnst en dépit des mesures d'encadrement
hablluelles prises 4 son endroil,

L'éibve ayant des troubles du comporternent présente Tréquemment des difficultés
d'apprentissage, en raison d'une faible persistancs 8 ks tiche cud'une capacite d'sliention &t
de concentration réduile.

Z)  L'éldve ayant des troubles graves du comportement associes 3 une déficience
psychosociale est celui

dont le foncticonement giobal, valug par une équine multidisciplinaire comprenant una ou un
spécialisie des senices complémentaires, sy moyen de fechnigues dobservation
systémetigue o) dinstruments standardises d'évaluation, présente les carscléristigues
suwvanies

! La présenie annexe ne §appique qu's compler de Tarnde scolaire 20062007, Pour toisle péricds
antéreure & 'annde seolaire 2008.-2007, Tannexe 21X de fentente 2000-2003 continue 0e s Bapliguer.

ANNEXE 5
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= comportements agressifs ou desirucieurs de nature antisociale dont 13 fréquence est
flevée depuls plusieurs années;

- cormponements répdiitifs el persistanis qui violert manifestemant les droils des aufres
Sldves ou les normes socizles propres & un groupe d'dge o gui prennent ks forme
d'agressions verbales ou physiques, d'actes d'imesponsabilité et de déf consiant &
'autorité,

Lintensite et ls fréquence de ces comportements sond tefles gu'un enseignement adapté el
un encadrement systématigue sontnécessaires. L'léve dontle compartement est évalud sur
une échelle de comporiement standardisés, s'écarle d'ay moins 2 goarts types de ka movenne
des jeunes de son groupe d'8ge.

Les troubles du comportement considérss ial sont 1els qu'lis empchent léldve d'aocomiplr
des actvités nommeles e quils rendent obligatoire, sux fins de sendces éducsiifs,

Pirtervention du personnel d'encadrement ou de réadapiation au cours de la majeurs partie

de s présence 2 I'école,
L'éiéve en difficulté Jd'apprentissage est
a)  au primaire celul

dont Fanalyse de sa situstion démontre gue les mesures de remédistion mises en
place, par 'enseignante ou Fenseignant ou par les autres inlervenarites ou infervenants
durant une période significative, n'oni pas permis & éléve de progresser suffisamment
dans ses spprentissages pour Wi permetire d'atieindre lBs exigences minimales de
reussite gu oycle en langus d'enseignement ou en mathématique conformément au
Programme de formation de Pécole québécoise;

b}  ausecondaire celul:

dont fanalyse de sa siuation démontre que les mesuwres de remédiation mises en
place, par l'enseignanie ou l'enseignant ou par les autres intervenantes ou intervenanls
curant une péripde significative, n'ont pas permis & l'éléve de progresser suffisamment
dans ses apprentissages pour il permettre d'atisindre les exipences minimales de
réussite du cycle en langue denseignement € en mathémalique conformément au
Programme de formation de I'école québécoiss.

Eléve handicapé

Selon laricie 1 de la Lol sur Ninstruction publigue, est handicapé Péléve qui correspond 4 la
definition de « personne handicapée » contenue & Narficle 1 de la Lol assuran! 'exercice des
droils des personnes handicapées (chapiire E-20.1). Cette dernigne définit ainsi |8 « personng
handicapée »  « loule persoane ayant une déficience entralnant une incapacité significalive
&f persistants el qui est sujelie & renconirer des obstacies dans Naccomplissement d'aclivites
COUrEINES B,

Les céfiniions d'éldves contenues dans oe document permetlen] de reconnsitre comme
handicapes les dlbves visés aux paragraphes B.1, B.2 i B.3 qui suivent et gui répondent aux
3 corglitions suivanies

1) avoir un diagnestic de daficience posé par une personng qualifiee;

2y présenter des incapatités qui Himitent ou empéchent leur paricipation aux services
éducatfe;

y  avoir besoin de soutien pour fonctionner en mitieu scolaire.

L]

Le plan dirtervention devrs prendre en considération les diagnostics qui precisent souvent
Porigine des fimilations, les incapaciiés ainsi que les besoins el les capacités de I'gléve pour
orienter le choix des services aducatifs appropriés.

L'éléve hardicapé par de multiples déficiences ou difficultés est reconnu seion la définition
sorrespondant le misux @ ses caraoidristigues el 3 ses limitations principales.
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8.1 Elbves handicapés par une déficience motrice légére ou organigue ou une déficience
langagiére

1.4  Déficience motrice légére ou organique
1.1.1 Déficlence motrice légére

Léléve a une déficience molrice légére Xorsque Iévaluation de son
fonstionnemen] neuromaoteur, effectude par une ou un speciatiste révele un oy
phusieurs  troubles ou dommages d'origing nerveuse, musculaire ou
ostéoariculgire.

L'éléve est dit + handicapd par une défivience molrice légére » lorsque
{'évaluation de son foncliormement révile, en dépll de Naide de la technologis,
fure ol Paulre des caractéristigues suivantes ©

- difficuliés dans Faccomplissement de tAches de préhension {(Gexgrnité
manuelle);

- difficuliés dans feccomplissement des thches de la vie guolidienne {soins
corporels, slimentation);

- limites sur le plan de la mobllité affectant les déplacements.

Ces difficuliés ou limiles peuven! S'sccompagner de  difficultés dans
apprentissage de la communication.

Ces caraciéristicuss nécessitent un entrainement parficulisr et un soulien
opocasionns! an mileu scolains,

1.1.2 Déficience organique

L'éléve handicapé par une déficience organique est celul dont Tévaluation
meédicale el fonclionnelie révéle une ou plusieurs atteintes aux systémes vilaux
{respiration, circulation sanguine, systéme génito-uringire, eit.] entrainant des
troubles Organigues permanenis &t avant des effets nuisibles sur son rendement.

L 'éldve esl « handicapé par une déficience organigue » lorsque des troubles
fonclionnels diagnostiqués cher ul révélent Tune ou Pautre des cargoténstiques
sulvantes

- besoins de soins intégrés dans Phorsire scoleire (médication fréquenie,
insuline et conirdle, soins infirmiers);

= difficuités dans Pspprentissage des programmes d'éludes & cause de
trallements médicaux (concentration réduile, douleurs persistanies,
anhgoisse, horaire redult);

“ dans pertsing cas, une sooessibilitd & certaing lisux Brevtée par la nature de
3 maladie;

- des shsences fraquentes, parfois pour de longues perfodes, amenant des
retards scolaires.

On reconnall qu'une déficience trganique 8 des effets ndgatifs sur e rendement
scolaire d'un dléve lorsque 'Stat de celui-cl exige Nintégration de soins dans son
horgire scolaite of des mesures padagoginues adaptées,

1.2 Déficience langagigre

Uéléve 8 une défcience langagiére lorsgue son fonsionnement, dvalud par une éguipe
multidisciplingire, & l'aide de technigues d'cbservation systemalique et d'edamens
appropriés, parmet de dlagrostiquer une dysphasie sévbre,

Dysphasie sévére | rouble sévére el persistant du développement du lengege imitent
de fapon imporante les irderactions verbales, I8 scoislisation 2t les apprenlissages
soolaires.
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Cet sléve sst considérd comme une personne handicapée lorsque son évaluation
fonctionnelle révéle la présence de difficulids

- s marguées surle plan :
de Tévolution 4u langags,
de Texprassion verbale,
des fonctions cognitivo-warbales;
. e modirdes & sdvéres sur fe plen
de ta compréhension verbale,

Le trouble en question est persisiant el séwdre au point empicher 'éldve dacoomplir
les taches scolaires normalement proposées aux jeunes de son &ge.

L'éleve a donc besoin de services compigmentzites el d'upe pédagogie adaptées.
1.2.1 Déficience langagibre sévére

Aurx seules fing de Papplication de Tarticle 8-8.00, ls déficlence langagiére est dile
sévire lorsqu'il 5'agit de dysphasie de type surdité verbale, de dysphasie de type
sémantique pragmatigue ou ¢'aphasie congénitale ou da développement, domt
Pévaluation falte par une dquipe mulidisciplinaine démontre une aileinie sévire
syr le plan de e compréhension verbale ot un trouble maleur de lexpression
verpale,

B2 Eléves handicapés par une déficience intellectuelle moyenne & profonde ou par des
troubles sévéres du développement

2.4

Déficience intellectuelle moyenne 2 profonde

L'élbve handicapé en reison dune déficience inleliectuslie moyerne & profonde ot
ceiul dont FMavahaation des fonclions cogrithves falte par une éguipe mullidisciplneire su
moven dexamens standardisés, révéle un fonctionnement général qul st netlemend
inférieur & celul de I movenne, et qui s'sccompegne de déficiences du compontemant
adaptalif se manifestant dés ie début de la péricde de croissance.

2.1 Déficience intellectuelle moyenne a sévare

Line déficience intellectuelle el qualifide de ¢« moyenne & sdvére » lorsque
évalustion fonciumrsslie de ['éldve révdle qu'll présente les caractérstiques
sulvantes

- deg lirsites surle plan du développement cogniif restreignant ses capacités
Japprentissage relativernent & certains objectifs des programimes d'etudes
des classss ordinalees e néoessitan] une pédagogie ou un programms
adaptés,

- des capaciiés fonclionnelles imitées sur le plan de eutonomie personnelle
2t sociale enfrainant un besoin d'assistance pour s'organiser dans des
activités nouvelles ou un besoin d'éducatlion 8 Nsutenomie de base;

- des difficultés plus ou moins marquées dans le développemant sensoriel at
moteur sinsl gue dans cely de la communication pouvan nécessiter une
intervention adaplée dans ces domaines.

Un guotient intelleciuel pu de développement gul se situe entre 20-25 et 50-55 est
habitusilement Pindice d'une déficience inlellectuslle moyenne & sévére, Leg
résultals aux examens standardises d'éveluation des fonctions cognitives peuvent
Sire transposss en quatient de développement par fa formule suivante

quotient de développement = 100 X doe de développemernt
&ge chronologious
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2.1.2 Déficience intellectueile profonde

Une déficience intellectuelie est qualifiée de » profonds » lorsque Tévaluation
foncticnnelle de I'éléve révile qull présente les caracigristigues suilvanies |

- des Emites imporanies sur le plan du développement cognitié rendant
impossible Patieire des objectifs des programmes J'éludes des classes
ordingires st requérant Pulilisation dun programme sdapig;

- des habiletés de perception, de motricité el de  communication
manfestement lmitées, exigeant des methodes d'évaluation e de
shimutation individualisées;

- des capacités fonclionnelies trés faibles sur le plan de laulonomie
personnelie et socisle entrainan! un besoin constant de soutien et
d'encadrement dans l'accomplissement des 18ches scolaires quotidiennes,

L'gvaluation fonclionnelle de cef éléve peul également révéier qu'il présente des
déficiences associées telles que des déficlences physigues, sensonelles ainst
qus des troubles neurologioues, psychologioues el une forle propension 3
confracier diverses maladies.

Lin quotient de développement inférdeur & 20-25 ast habituetlement considéré
comme le signe d'une déficience intelectuelle profonde, Les résultats aux
gxamens standandisés d'éveluation des fonctions cognitives peuvent Stre
ransposés en quotient de développement par iz formule suivants

guotient de développement = 100 X Sge de developpement
Age chronciogique

Troubles envahissants du développement

L'gleve handicaps por des troubles envahissants du développement est celui dorl e
fonctionnemend global, fvalud par une équipe multidisciplinglre de spécislistes, 2 Naide
de lechnigues dobservation systémeatique, dexamens standardises en conformité aves
les critéres disgnostiques du DSM-IY', conciut 4 Fun ou l'auire des diagnostics
suivants ;

troubls autistique © ensemble des dysfonclions apparaissant dés i juune Bge se
caracitérisant par le développement neltement anormal ou déficient de interaction
sociaie & de la communication ef, de fagon marqués, par un réperioire restreint,
rapatitl ot stérdotyps des antivités, des champs Jintérét e du comportement.

L& trouble sutistigue s& maniiesie par plusieurs des mifes particuliéres suivanies

. une INGEpacHS & &nblr des relations aves 565 camarades, des probiémes
importants dintégration au groups;

- un mangue oaptitude & comprendrs les concepls &t s absyaclons, ung
sompréhension limite des mots ef des gesies;

- des problémes pariouliers de lsngage el de conmunication | pour certsing deces
&léves, aucun langage; pour d'autres, schelalie, inversion des pronoms, #lo,;

- des problémes du compontement (hyperactivité ou passivité ancrmale, erises,

craintes dans des situgtions bangles ou imprudences dans des situalions

dangereuses, elc.;
- du manidtisme, des gesies stéréotypés el répélits, eto.
L& syndrome de Rett, le trouble désiniégratif de Penfance, le syndrome < Aspergeretle

souhile envahissant du développement non spécifié sont également considards comme
des troubles envahizsants du développament,

3

DEM-BY Menuet disgnostiove & stalistivus des Troubles mentsur.
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2.3

2.4

Les iroubles considérds icl sont d'une gravité telle qu'ils empéchent M'éléve daccomplr
des taches normales, selon Page ef le milieu scolaire, sans un soutien comtin

Troubles relevant de la paychopathologie

Léléve handicaps par des roubles relevant de I3 psychopathologie est celul dont e
fonctionnement globsal, éualug par une éguips mullidisciplinaire de spécialistes, 4 Faide
da technigues dobservalion systématique et d'examens standandisés, conduit au
diagmostic suivant ©

deficience peychigue se manifestant par une distorsion dans plusieurs domaines du
développement, nolamment dans celul du développement cognitf.

Les troubles en cause prisenient plusieurs des caracténistiques suivantes ;
- comportement désorganisé, épisndes de perurbation grave;

- troubles émotie graves, confusion exiréme;

- déformation de la réalilé, délire of haliucinations,

L'évalustion du fonctionnement giobat de cet éléve doit conclure gue ces roubles du
développement entrainent des difficultés marquées d'adaplation & Iz vie scolaire.

Les roubles du développement considérés ol sonl d'une gravité telle quils empéchent
Paleve dacoomplir des tioches normales, selon Iége et je milleu scolaire, sans un
suulien conting,

Etéve ayant une déficience atypique

L'éléve ayant une déficlence stypique st celul dont ie fonctionnernent global, évalué
par une equipe mullidisciplineire de spécislisies révéle des caractbristiques el des
fimites qui ne cormespongdent & aucuns des définitions relenues par le Ministére envue
de sa déclaration annuelle des effectifs scolaires au 30 seplembre.

Les diagnostics &tablis sont particuliers &1 scuvent ranssimes. Cependant, las limitas
gue présentent ces léves sont d'une gravité telle qu'elles jes empéchent d'accomplis
des tiches normales, selon Mage el o milieu soolaire, sans un soulien continu,

B.3 Eléve handicapé par une déficience physique grave
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Déficience motrice grave

L'éléve ayant ung deéficience motrice grave est celll dont le sysléme neuromoleur
Evalué par une cu un spécialiste, révéle un ou plusieurs roubles d'origing nerveuse,
musculaire ou ustécariiculaine,

Léleve + handicapé par une déficience motrice grave » est celul dont Tevaluation
foncionnelle révéle, sn dépit de I'aide de la technologie, Vune ou lautre des
caraciéristigues suivantes |

- limites fonctionnelles graves pouvant requernir un entrainemeant particulier gt une
assistance répuliére pour Paccomplissement des activites de 1a vie quotidienne,

. lirites importantes sur le plan de la mobiiite {mobilité et déplacement) requérant
une aide pariculiere pour e developpement motewr, ains guun
sosompagrement dans les déplacements ou un sppareliiage irés specialissd,

Ces limites peuvent s‘Bocompagrer de Brmites imporantes sur de plan de e
communication gul rendent nécessaire le recours & des moyens de communication
substitutifs.

Ces imites fendent nésessaires un enainement pariculier o un soutien comtin.



3.2

3.3

Déficience visuelle

L éiéve gyant une déficlence visuslie est celd dont Févaluation oculovisuells effectuée &
Taide des examens que lui fait passer un spéoialiste gualifig, revéle pour chague oeil
une acuité visuslle d'au plus 621 ou un champ de vision inférieur 4 80° dans les
méridiens 80° et 160°, en dépil d'une correcion au moyen de lentilies ophlalmiques
approprides, 4 Nexclusion des systémes opliques spéoiaux Bt des additions supérisures
a 4 4 00 dioptries,

{'éléve est handicapé par sa déficience visuelle lorsque son évaluation fonctinnnetle
révéde, en dépil de P'aide de Iz technologle utllisés ou par rapport & celle-cl, l'une des
carsgiénstiques sulvantes

- des Imites sur fe plen de la communicabon pouwvant se traduire par -

le besoin de matériel adaplé mprimés de bonne qualite, parfois agrandis,
pour Péléve Tonclonnellement voyant, matdriel en braille, en relisf
enregistremenis sonores pour féléve fonclionnellement aveugiel;

Ig besoin dexercices el J'un soutien sccasionnel powr Fulilisation de zes
apparells J'aide mécanique ou &lectronigue ou d'un matédel scolaire
adapté;

le bescin d'apprendre ot de recourir 3 des codes substitutife pour lire st
ecdire {dans le cas d'un éléve fonclionnellemeant sveuglel;

le besoin dun anseignament adapié pour le compréhension de cerdains
concepis;

- des limites duns s pericipation sux aclivités de la vie guolidienne pouvant
requlnr des exercices parficuliers, un enseignement adapié ou une assistance
pocasionnelie:;

- des lmites sur ke plan de la ipcomotion reguérant un exercice pariculier, un
enssignement adapté ou une assistance cocasionnalie.

Déficience auditive

Loélbve ayant une déficience suditive est celul dont Toule, duahite 5 'side d'examens
standardisés par une ou un spécisliste, révéle un seull moyen dacuild supérieur 3 25
dicibels pour des sons purs de 5U0, 1000 o1 2000 hertz, percus par la meillsurs oreilie.

L’évaluation doll auss! tenir comple de Ia discrimination suditive &t du seull de Inldrance
BY 300,

Léléve est handicaps par une déficience sudiive lorsque son evaluation fonctionaelie
révale, an dépit de 'aide de la lechnologie, Mune des caragiéristigues suivantes

- des limiles sur ie plan de l'apprentissage et de (utilisation de la communication
veroale pouvant se traduire par :

le besoin de techniques spécipliséas pour Pepprentissage du langage
verbal;

le besoin dapprendre el Juliiser des moyens de communication
substifutifs {ecture jabiale, Iangue signée, elt.);

le besoin de recourir 4 des interpréles,

- des difficuliés dans le domeing du développement cognilif {lacunes dans s

formation de concepts) el du développement i tangage oral endrainant
ie besoin d'un enseignement adapis;

ie bescin de combiler des retards d'apprentissage.
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Politique en matiére d'adaptation scolaire

"Une école adaptée a tous ses ¢leves"

Annexe 6

Apprentissage coopératif

«L’apprentissage coopératif est une organi-
sation de I’enseignement qui met a contri-
bution le soutien et I’entraide des éleves,
grace & la création de petits groupes hétéro-
génes travaillant selon des procédés prééta-
blis, assurant la participation de tous et de
toutes a la réalisation d’une tache scolaire».
(Jim Howden et Marguerite Kopiec)

Climat affectif

Le climat affectif est le contexte qui permet
a I'éléve de développer un sentiment de
confiance, de motivation propice a I'appren-
tissage.

Communauté éducative

"Une communauté éducative est une €cole
qui mobilise tous ses acteurs, autant a 1'in-
terne que dans la communauté environnante
et qui mise sur le partage et la qualité de
leurs relations pour réaliser sa mission édu-
cative". (Conseil supérieur de I'Education)

Une communauté éducative se crée autour
de 1'¢éléve par la prise en charge des interve-
nants qui gravitent autour de Iui. La com-
munauté éducative commence avant tout par
la collaboration école-famille.

Différenciation pédagogique

"La différenciation pédagogique est avant
tout une maniére de penser qui nous amene a
diversifier nos fagons de faire pour permet-
tre a chaque éléve de progresser vers la réus-
site."”

C'est un ensemble de moyens et de procedu-
res qui vont permettent d'atteindre des ob-
jectifs communs par des voies différentes.
Elle peut porter notamment sur le contenu
de la tache, son organisation, son évaluation.

Equipe-cycle

"Une équipe-cycle est composée des ensei-
gnants et des intervenants professionnels qui
prennent en charge collectivement le dérou-
lement des apprentissages des ¢léves pour la
durée d'un cycle (...) "; enseignants du cy-
cle, enseignants spécialistes, services com-
plémentaires. (Conseil Supérieur de 'Edu-
cation ).

Equipe-école
L'équipe-école est formée de la direction de
I'école (1'équipe de direction), du personnel

enseignant et des autres membres du per-
sonnel scolaire.
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Organisation en cycles d'apprentissage

Cette organisation permet d'assurer une
meilleure continuité aux apprentissages des
éleves sur un cycle de deux ans. Dans le
cadre d'un cycle d'apprentissage, chacune
des équipes d'enseignants assure une respon-
sabilité partagée de la planification, de la
gestion et de 1'évaluation du cheminement
des ¢éleves.

Professionnels scolaires

Ce sont des professionnels qui ceuvrent au-
prés des éléves, notamment aux services
suivants : psychologie; orthophonie; psy-
choéducation; orientation scolaire et profes-
sionnelle; animation spirituelle et engage-
ment communautaire.

Relation d'attachement

La figure d'attachement devient le point de
repére de I'éleve, ce qui permet d'influencer
son estime de soi, d'exiger son attention, de
formuler des consignes et de lui transmettre
notre culture, a titre de modele.La relation
d'attachement permet de créer le contexte
favorable pour négocier par exemple, les
difficultés d'apprentissage ou de comporte-
ment.
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